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	BCH ĐOÀN TP. HẢI PHÒNG
***
Số:  272-KH/TĐTN-BTC
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


Hải Phòng, ngày 28  tháng 7 năm 2016


KẾ HOẠCH
Thực hiện Chương trình Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ thành phố Hải Phòng giai đoạn 2016 - 2020
--------
Thực hiện Chương trình số 34-CTr/TWĐTN-BTC ngày 05/11/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh về “Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ giai đoạn 2015 – 2020”; Chương trình phát triển thanh niên thành phố Hải Phòng giai đoạn 2016 – 2020; căn cứ Chương trình hành động của Ban Thường vụ Thành đoàn thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng, Nghị quyết Đại hội XV Đảng bộ thành phố; căn cứ điều kiện, tình hình thực tế công tác Đoàn, phong trào TTN của thành phố, Ban Thường vụ Thành đoàn Hải Phòng xây dựng Kế hoạch thực hiện “Chương trình Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ” giai đoạn 2016 - 2020, với các nội dung cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Phát huy vai trò của các cấp bộ Đoàn toàn thành phố trong tham gia đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao chất lượng nguồn nhân lực trẻ nói chung và phát huy năng lực của đội ngũ cán bộ Đoàn, đoàn viên thanh niên nói riêng góp phần xây dựng, phát triển đội ngũ cán bộ Đoàn, ĐVTN, nguồn nhân lực trẻ có chất lượng đáp ứng yêu cầu trong tình hình mới.

- Xây dựng, bồi dưỡng lớp thanh niên có lòng yêu quê hương, đất nước, có bản lĩnh chính trị vững vàng, tin tưởng vào mục tiêu, lý tưởng cách mạng của Đảng, của dân tộc; có đạo đức, thể chất tốt, có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ năng thực hành xã hội, kỹ năng nghề nghiệp, việc làm, có trách nhiệm với gia đình, xã hội, tôn trọng quy ước cộng đồng.
- Việc triển khai thực hiện cần được tiến hành nghiêm túc, có lộ trình cụ thể, trong đó chú trọng phát huy vai trò chủ động, sáng tạo của Đoàn các cấp trong toàn thành phố, bám sát mục tiêu chiến lược phát triển thanh niên của thành phố giai đoạn 2012 – 2020.
II. NỘI DUNG VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Nâng cao nhận thức chính trị, bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, giáo dục truyền thống, đạo đức, lối sống văn hóa trong thanh thiếu nhi

Triển khai thực hiện Chỉ thị 42 và Đề án “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa thanh thiếu nhi giai đoạn 2015 – 2030”
 trong đó tập trung thực hiện các nội dung chính:
- Tạo môi trường thực tiễn để giáo dục thanh thiếu niên thông qua các phong trào, chương trình hành động cách mạng của Đoàn, các cuộc vận động; các đợt sinh hoạt chính trị, phong trào thi đua nhân kỷ niệm các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị trọng đại của đất nước, của Đảng, của Đoàn, Hội, Đội; đổi mới sinh hoạt chi đoàn và nâng cao chất lượng Đoàn cơ sở.
- Chủ động truyền tải các nội dung giáo dục thông qua công tác tuyên truyền, nắm bắt, định hướng tình hình tư tưởng, dư luận xã hội trong thanh thiếu niên; các hoạt động truyền thông trực quan; phát huy tuyên truyền qua hệ thống kênh thông tin của Đoàn, qua mạng xã hội và các phương tiện truyền thông khác.
- Tập trung tổ chức các hoạt động nêu gương người tốt việc tốt, nhân rộng điển hình tiên tiến gắn với đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, phát huy tinh thần tự học tập, rèn luyện trong thanh thiếu niên; phát huy các nhân tố điển hình từ các danh hiệu, giải thưởng: Gương mặt trẻ tiêu biểu, Sinh viên 5 tốt, Học sinh 3 rèn luyện, Sáng tạo trẻ, Giải thưởng Lương Định Của, Lý Tự Trọng...
- Đổi mới hình thức tuyên truyền, phổ biến chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và giáo dục lý luận chính trị cho đoàn viên, thanh niên.

- Chú trọng giáo dục pháp luật, phát triển các mô hình giáo dục kỹ năng xã hội, cảm hóa thanh thiếu niên chậm tiến.

- Tổ chức, duy trì các đợt sinh hoạt chính trị, các diễn đàn, tọa đàm thanh niên với các hình thức phong phú với các chủ đề như: “Tôi yêu Tổ quốc tôi”, “Đảng với thanh niên, thanh niên với Đảng”, “Nhớ về Bác - lòng ta trong sáng hơn”, “Tự hào tiến bước dưới cờ Đảng”, “Khát vọng tuổi trẻ, dựng xây đất nước”… nhằm khơi dậy lòng yêu nước, tự hào dân tộc, ý thức trách nhiệm với Tổ quốc của ĐVTN.

2. Nâng cao thể chất, kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu nhi

- Phát động, hưởng ứng tổ chức các phong trào thể dục thể thao rèn luyện thân thể, phát triển thể lực trong thanh thiếu nhi; chú trọng hưởng ứng, tổ chức các hoạt động “Ngày hội thanh niên khỏe”, các giải thi đấu thể thao trong các đối tượng ĐVTN. 
- Phối hợp tuyên truyền, phổ biến kiến thức về chế độ dinh dưỡng, chăm sóc sức khỏe, rèn luyện thể chất đối với thanh thiếu niên; xây dựng lối sống lành mạnh, phòng chống các bệnh dịch và tệ nạn xã hội; phối hợp tổ chức các diễn đàn sức khỏe sinh sản vị thành niên. 

- Đẩy nhanh tiến độ đầu tư xây dựng và nâng cao chất lượng, hiệu quả sử dụng của hệ thống các thiết chế văn hóa, thể dục thể thao do Đoàn quản lý như: Trung tâm hoạt động Hè thanh thiếu nhi thành phố, Cung Văn hóa Thể thao Thanh niên, Cung Văn hóa Thiếu nhi thành phố… trong việc tổ chức hoạt động thể dục, thể thao. Tham mưu, đề xuất quy hoạch và xây dựng các điểm vui chơi cho thiếu nhi ở khu vực các xã nông thôn còn khó khăn và trong các khu công nghiệp trên địa bàn tỉnh. 

- Vận động đoàn viên tích cực tham gia rèn luyện sức khỏe theo nội dung chương trình Rèn luyện đoàn viên.

- Tổ chức tập huấn, diễn đàn, phát triển các mô hình, câu lạc bộ, các hoạt động ngoại khóa, thực tiễn nhằm chia sẻ kinh nghiệm và các kỹ năng trong công việc, học tập và trong cuộc sống của đoàn viên thanh niên.
- Tổ chức tập huấn, phổ biến, rèn luyện, chia sẻ các kỹ năng xã hội thông qua sinh hoạt chi đoàn, chi hội, các hoạt động và các chương trình bồi dưỡng, huấn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu niên như: Học kỳ quân đội, Đi để biết, Học để sống...
3. Hỗ trợ thanh niên trong học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, phát triển kỹ năng nghề nghiệp, việc làm và chủ động hội nhập

3.1. Các hoạt động hỗ trợ thanh niên nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, định hướng nghề nghiệp, việc làm.

- Đối với học sinh, sinh viên:

+ Tập trung các giải pháp góp phần nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo, đạo đức nghề nghiệp, khả năng làm việc độc lập, sáng tạo, khả năng lập nghiệp như: tiếp tục chỉ đạo triển khai phong trào “Sinh viên 5 tốt” trong sinh viên (đạo đức tốt, học tập tốt, thể lực tốt, tình nguyện tốt, hội nhập tốt), phong trào “Học sinh 3 rèn luyện” trong học sinh Trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề (rèn luyện ý thức nghề nghiệp, tác phong công nghiệp, kỷ luật lao động), phong trào “Khi tôi 18” trong học sinh Trung học phổ thông, các hoạt động tư vấn, hướng nghiệp...
+ Phối hợp với các ban, ngành liên quan tạo điều kiện thực hiện chính sách cho học sinh vay vốn tín dụng học tập; Hỗ trợ thanh thiếu niên có hoàn cảnh khó khăn đến trường...
- Đối với thanh niên công nhân: 

+ Duy trì và nâng cao hiệu quả hoạt động truyền thông, tư vấn việc làm theo hướng đa dạng để đáp ứng nhu cầu việc làm của thanh niên.

+ Tiếp tục thực hiện Đề án “Hỗ trợ thanh niên công nhân đến năm 2020” (theo Quyết định số 525-QĐ/TWĐTN-CNĐT ngày 26/3/2014 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh) để tư vấn, định hướng nghề nghiệp cho thanh niên.
+ Xây dựng các mô hình phát triển kỹ năng, tập huấn kỹ năng lao động và việc làm, mô hình thanh niên khu nhà trọ cho thanh niên tại các khu công nghiệp, thanh niên lao động tự do. Phổ biến, tuyên truyền các tài liệu do Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh biên soạn về tuyên truyền kỹ năng tìm kiếm việc làm, kỹ năng an toàn lao động, kỹ năng tự lập trong cuộc sống, kỹ năng ổn định cuộc sống, kỹ năng tự bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp cho thanh niên làm việc tại các khu công nghiệp, thanh niên lao động tự do.
- Đối với thanh niên nông thôn: Chú trọng thực hiện có hiệu quả phong trào “Thanh niên nông thôn thi đua sản xuất kinh doanh giỏi”; Chương trình ” Tuổi trẻ Hải phòng chung tay xây dựng Nông thôn mới”; nhân rộng các mô hình kinh tế nông thôn trong thanh niên; phát huy việc hỗ trợ vốn vay cho thanh niên thông qua các dự án kinh tế nhỏ và vừa; chuyển giao các tiến bộ khoa học, công nghệ vào sản xuất ... nhân rộng mô hình câu lạc bộ thanh niên làm kinh tế giỏi, mô hình trang trại trẻ, hợp tác xã thanh niên.
- Đối với cán bộ Đoàn: tập trung bồi dưỡng, tập huấn nhằm nâng cao kiến thức, kỹ năng, nghiệp vụ công tác cho cán bộ Đoàn theo nhiều hình thức do Thành đoàn và các chương trình do Trung ương Đoàn, Hội LHTN, Hội đồng Đội Trung ương tổ chức. Tích cực hưởng ứng triển khai Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 – 2020 của Trung ương Đoàn.
- Đối với thanh niên cán bộ, công chức, viên chức: tập trung triển khai phong trào ”Ba trách nhiệm” nhằm phát huy trách nhiệm đối với công việc, đối với bản thân, đối với cộng đồng; triển khai phong trào ”Sáng tạo trẻ”...

3.2. Tạo môi trường hỗ trợ thanh niên học tập, sử dụng ngoại ngữ và hội nhập quốc tế.

- Đẩy mạnh phối hợp phát triển các hình thức, mô hình khuyến khích học ngoại ngữ từ lứa tuổi thiếu nhi như: đố vui, các trò chơi ngôn ngữ, các cuộc thi hát bằng ngoại ngữ…

- Tích cực phối hợp chỉ đạo, tuyên truyền, hưởng ứng triển khai các hội thi ngoại ngữ trong đoàn viên, thanh niên dưới nhiều hình thức, phương thức phù hợp. 

- Chú trọng chỉ đạo triển khai, tổ chức hoạt động hiệu quả mô hình câu lạc bộ ngoại ngữ cho thanh niên khối trường học; quan tâm triển khai xây dựng chuyên đề học tập ngoại ngữ tại các nhà văn hóa, nhà thiếu nhi.
- Tiếp tục triển khai thực hiện tốt việc tham mưu lựa chọn, cử cán bộ, đoàn viên thanh niên tham gia các chương trình, hoạt động tình nguyện, giao lưu, đào tạo với bạn bè nước ngoài ở trong và ngoài nước do Trung ương Đoàn và các ngành tổ chức.

- Tích cực tuyên truyền phổ biến, triển khai các tài liệu do Trung ương Đoàn biên soạn, phát hành như: cẩm nang, sổ tay ngoại ngữ dành cho thanh niên đi lao động có thời hạn ở nước ngoài, tài liệu huấn luyện ngoại ngữ chuyên đề dành cho các đối tượng: lễ tân, tài xế taxi, hướng dẫn viên du lịch, thư ký văn phòng…

- Tuyên truyền rộng rãi về các chủ trương đối ngoại của Đảng và Nhà nước; các cơ hội và thách thức của quá trình tham gia hội nhập toàn diện, của việc tham gia các cơ chế hợp tác quốc tế, đặc biệt là cộng đồng ASEAN, Diễn đàn hợp tác kinh tế châu Á – Thái Bình Dương (APEC), Hiệp định đối tác xuyên Thái Bình Dương (TPP).

3.3. Hỗ trợ thanh niên nâng cao khả năng tiếp cận công nghệ thông tin, khai thác và sử dụng hiệu quả mạng internet, làm chủ khoa học công nghệ 
- Chú trọng triển khai, tổ chức các hoạt động tình nguyện dạy tin học, kỹ năng sử dụng internet, mạng xã hội cho thanh niên, đặc biệt là đối tượng đoàn viên, thanh thiếu nhi khu vực nông thôn còn nhiều khó khăn trên địa bàn tỉnh.
- Hưởng ứng triển khai tổ chức các hoạt động, các nội dung do Trung ương Đoàn, Thành đoàn chỉ đạo phát động như: Hội thi tin học trẻ dành cho thanh thiếu niên trong toàn thành phố; hướng dẫn khai thác thông tin và sử dụng hiệu quả mạng internet, mạng xã hội dành cho thanh thiếu niên; các hội thi, các hình thức sinh hoạt phổ cập tin học và mạng xã hội (sinh hoạt chi đoàn, chi hội, câu lạc bộ,…); Hội thi Tin học khối cán bộ, công chức trẻ; tích cực nắm bắt và phổ biến cho thanh niên sử dụng Thư viện điện tử khoa học công nghệ
 để ứng dụng trong thực tiễn đời sống.
- Phối hợp với các sở, ngành liên quan tổ chức tập huấn ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học, kỹ thuật, công nghệ vào sản xuất; phát triển các mô hình, câu lạc bộ khuyến nông, thanh niên phát triển kinh tế.

4. Bồi dưỡng, phát huy cán bộ Đoàn, tài năng trẻ tiêu biểu trên các lĩnh vực   

- Tổ chức tập huấn cấp thành phố, cấp cơ sở, đồng thời tham mưu chọn cử cán bộ, đoàn viên thanh niên tham gia các chương trình bồi dưỡng, đào tạo cán bộ Đoàn do Trung ương Đoàn, Thành đoàn tổ chức đảm bảo đáp ứng yêu cầu thực tiễn, nhiệm vụ theo từng đối tượng, chức danh, phù hợp với đặc thù trong từng khu vực (khu vực trường học, khu vực địa bàn dân cư, khu vực lực lượng vũ trang, khu vực doanh nghiệp, khu vực hành chính sự nghiệp).

- Hưởng ứng triển khai thực hiện các Đề án do Trung ương Đoàn triển khai như: Đề án phát triển tài năng trẻ trên các lĩnh vực khoa học, doanh nhân, cán bộ Đoàn; Đề án nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ chỉ huy Đội, giai đoạn 2015-2017.
III. KINH PHÍ THỰC HIỆN
Đối với các hoạt động tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ có tính thường xuyên, các Quận, Huyện đoàn và Đoàn trực thuộc trích từ nguồn kinh phí được duyệt cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi hàng năm; đồng thời tích cực vận động nguồn lực xã hội để hỗ trợ triển khai, thực hiện. 

Đối với các nội dung hoạt động mới, kinh phí thực hiện được cấp từ nguồn Trung ương, thành phố và đơn vị theo từng hoạt động, chương trình tương ứng.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Thành đoàn

- Xây dựng Kế hoạch triển khai cấp thành phố, phân công ban chuyên môn phụ trách, theo dõi, tham mưu các nội dung hoạt động tương ứng.

- Phối hợp với các Sở, ban, ngành có liên quan, Ủy ban nhân dân các quận, huyện chỉ đạo triển khai, thực hiện theo các nội dung Kế hoạch.
- Giao Ban Tổ chức là cơ quan thường trực giúp Ban Thường vụ Thành đoàn theo dõi, phối hợp tổ chức thực hiện các nội dung theo Kế hoạch; tham mưu sơ kết, tổng kết. Tham mưu tập huấn, chọn cử đối tượng cán bộ, đoàn viên thanh niên tham gia các lớp bồi dưỡng cán bộ Đoàn các cấp do Trung ương Đoàn tổ chức đảm bảo chất lượng, yêu cầu.
- Giao Ban Tuyên giáo theo dõi, tham mưu triển khai thực hiện các nội dung, giải pháp nâng cao nhận thức của các cấp bộ Đoàn trong việc phát triển nguồn nhân lực trẻ về bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống; các hoạt động tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật, phòng chống tệ nạn xã hội, huấn luyện, rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội cho thanh thiếu niên.
- Giao Ban Công tác thanh niên theo dõi, tham mưu tổ chức các hoạt động hỗ trợ thanh niên công nhân, công chức, viên chức học tập, nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, phát triển kỹ năng nghề nghiệp, việc làm và chủ động hội nhập.
- Giao Ban Thiếu nhi Trường học tham mưu thực hiện các nội dung đối với học sinh, sinh viên (mục 3.1) và nội dung, giải pháp nâng cao nhận thức về vai trò của ngoại ngữ và khả năng sử dụng ngoại ngữ của thanh thiếu niên nội dung đối với học sinh, sinh viên (mục 3.2) nêu trong Kế hoạch.
- Giao Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên tham mưu các nội dung, giải pháp về hỗ trợ khởi nghiệp cho thanh niên, hỗ trợ doanh nhân trẻ; bồi dưỡng và phát huy tài năng trẻ; hỗ trợ thanh niên nâng cao khả năng tiếp cận công nghệ thông tin, khai thác và sử dụng hiệu quả mạng internet, làm chủ khoa học công nghệ; các nội dung nâng cao thể chất, phát triển thể lực, tập huấn, tổ chức các diễn đàn chia sẻ kinh nghiệm, kỹ năng xã hội, công việc cho thanh niên theo các nội dung nêu cụ thể trong Kế hoạch.
2. Các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc

- Căn cứ Kế hoạch của Ban Thường vụ Thành đoàn và quy hoạch phát triển nguồn nhân lực, điều kiện thực tế ở địa phương, đơn vị, xây dựng Kế hoạch triển khai thực hiện có hiệu quả các nội dung Đoàn tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ.

- Bám sát các nội dung theo Chương trình phát triển thanh niên thành phố Hải Phòng giai đoạn 2016 – 2020, chương trình, kế hoạch phát triển thanh niên cùng cấp, chủ động phối hợp các ban, ngành liên quan tại địa phương tổ chức triển khai hiệu quả các nội dung phát triển nguồn nhân lực trẻ. Định kỳ đánh giá, tổng kết hàng năm tình hình thực hiện kế hoạch, báo cáo Ban Thường vụ Thành đoàn qua Ban Tổ chức Thành đoàn.

- Chủ động tham mưu, đề xuất kinh phí, triển khai các hoạt động nhằm vận động các nguồn lực, xã hội hóa từ các tổ chức, cá nhân nhằm góp phần thực hiện tốt các nội dung Kế hoạch.
Đoàn tham gia phát triển nguồn nhân lực trẻ là nội dung quan trọng, xuyên suốt đã được Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh và UBND thành phố chỉ đạo triển khai thực hiện theo lộ trình từ nay đến năm 2020, Ban Thường vụ Thành đoàn yêu cầu các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc nghiêm túc triển khai thực hiện.
​​​​
	                                                  TM. BAN THƯỜNG VỤ THÀNH ĐOÀN

	Nơi nhận:
- Ban Bí thư Trung ương Đoàn (để b/c);
- Các Ban, Văn phòng Trung ương Đoàn 

(để b/c);
- Thường trực Thành ủy; 
- Lãnh đạo HĐND, UBND, UBMTTQ TP 
(để b/c);
- Ban Tổ chức, Tuyên giáo, Dân vận TU, VP TU, VP UBND TP (để b/c);
- Thường trực, các Ban, VPTH Thành đoàn;               
- Các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc
 (để thực hiện);   
- Lưu VP, BTC.
	  BÍ THƯ
(Đã ký)
Trần Quang Tường


� Nội dung này bao gồm việc thực hiện Chỉ thị 42 CT/TW, ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015 - 2030”; Đề án “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống cho thanh niên, thiếu niên và nhi đồng giai đoạn 2015 - 2020” của Thủ tướng Chính phủ và Đề án “Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, bồi dưỡng lý tưởng cách mạng cho thanh thiếu niên giai đoạn 2013 - 2020” của Ban Bí thư Trung ương Đoàn.


� Theo thông tin của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh: Thư viện điện tử khoa học công nghệ là sản phẩm của Trung tâm Phát triển khoa học công nghệ và Tài năng trẻ phối hợp với Cục thông tin Khoa học công nghệ Quốc gia Bộ Khoa học và Công nghệ xây dựng và chuyển sang sử dụng bằng công nghệ Điện toán đám mây. Đây là bộ cơ sở dữ liệu chứa trên 200.000 tài liệu các loại (chủ yếu về Khoa học công nghệ), trong đó có hàng trăm phim Khoa học công nghệ hướng dẫn kỹ thuật nuôi, trồng, chăm sóc cây con…






