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	BCH ĐOÀN TP. HẢI PHÒNG
***

Số: 154 -TB/TĐTN-VP
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH


Hải Phòng, ngày 26 tháng 10 năm 2015


THÔNG BÁO 

Biểu điểm xếp loại thi đua 
công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm 2015
---------------------------
Căn cứ Quy chế thi đua khen thưởng của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn; thực hiện Chương trình công tác năm 2015 của Ban Chấp hành Thành đoàn, Ban Thường vụ Thành đoàn thông báo Biểu điểm xếp loại thi đua công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm 2015 cụ thể như sau:                              
A. CÔNG TÁC TUYÊN TRUYỀN - GIÁO DỤC (Điểm cho khối công nhân viên chức, lực lượng vũ trang: 45 điểm; khối quận, huyện: 50 điểm)
	STT
	NỘI DUNG
	ĐIỂM

	I. Công tác giáo dục lý tưởng, đạo đức, lối sống
	13 điểm

	1
	- Triển khai chương trình bồi dưỡng 6 bài lý luận chính trị cho đoàn viên thanh niên cấp cơ sở (02 điểm).
- Triển khai chương trình bồi dưỡng 6 bài lý luận chính trị cho cán bộ Đoàn cấp quận, huyện (01 điểm).
	03 điểm

	2
	- Có văn bản triển khai thực hiện Hướng dẫn của Ban Thường vụ Thành đoàn về việc học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh năm 2015 (01 điểm).
- Tổ chức cho đoàn viên thanh niên học tập chuyên đề “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh về trung thực, trách nhiệm; gắn bó với nhân dân; đoàn kết, xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh” (02 điểm).
	03 điểm

	3
	- Có văn bản triển khai thực hiện Kế hoạch số 152-KH/TĐTN-TG ngày 24/12/2014 về Thực hiện Đề án “Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, bồi dưỡng lí tưởng cách mạng cho thanh thiếu niên” trên địa bàn thành phố Hải Phòng giai đoạn 2014 - 2017 (01 điểm).
- Tổ chức tốt các hoạt động theo Kế hoạch số 152-KH/TĐTN-TG ngày 24/12/2014 về Thực hiện Đề án “Tăng cường giáo dục đạo đức, lối sống, bồi dưỡng lí tưởng cách mạng cho thanh thiếu niên” trên địa bàn thành phố Hải Phòng giai đoạn 2014 - 2017 (01 điểm).
- Có hoạt động cụ thể triển khai thực hiện cuộc vận động “Xây dựng hình mẫu thanh niên thời kỳ mới” (01 điểm).
	03 điểm

	4
	Triển khai tổ chức tốt các hoạt động thực hiện Kế hoạch số 77-KH/TĐTN-BTG ngày 23/12/2013 của Ban Thường vụ Thành đoàn thực hiện Kết luận Hội nghị lần thứ 4 của BCH Trung ương Đoàn về một số giải pháp tiếp tục thực hiện Cuộc vận động “Nghĩa tình biên giới hải đảo” giai đoạn 2013- 2017.
	02 điểm

	5
	- Tiếp tục triển khai thực hiện nội dung “Tăng cường rèn luyện, tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn” năm 2015 (01 điểm).
- Có niêm yết các tiêu chí về những điều nên làm và không nên làm của cán bộ Đoàn tại trụ sở, nơi làm việc cơ quan, đơn vị (01 điểm).
	02 điểm

	II. Công tác giáo dục truyền thống
	16 điểm

	1
	Tổ chức tốt các hoạt động mừng Đảng - mừng Xuân và các hoạt động kỷ niệm 85 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam, 84 năm Ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
	02 điểm

	2
	Tổ chức tốt các hoạt động Kỷ niệm 40 năm Giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước (30/4/1975-30/4/2015).
	1,5 điểm

	3
	- Chỉ đạo cơ sở tổ chức tốt các hoạt động Kỷ niệm 60 năm Giải phóng Hải Phòng (13/5/1955-13/5/2015) (1,5 điểm).
- Tổ chức tốt các hoạt động Kỷ niệm 60 năm Giải phóng Hải Phòng (13/5/1955-13/5/2015) cấp quận, huyện (01 điểm).
	2,5 điểm

	4
	- Có kế hoạch phối hợp tổ chức các hoạt động Kỷ niệm 70 năm Ngày truyền thống Công an nhân dân Việt Nam (19/8/1945-19/8/2015) (0,5 điểm).
- Tổ chức tốt các hoạt động Kỷ niệm 70 năm Ngày truyền thống Công an nhân dân Việt Nam (19/8/1945-19/8/2015) (1,5 điểm).
	02 điểm

	5
	Tổ chức tốt các hoạt động Kỷ niệm 70 năm Ngày thành lập nước (02/9/1945-02/9/2015):

- Có văn bản triển khai tổ chức các hoạt động (0,5 điểm).
- Chỉ đạo cấp cơ sở tổ chức hoạt động (01 điểm).
- Tổ chức hoạt động cấp quận, huyện (01 điểm).
- Tham gia đầy đủ hoạt động cấp thành phố (0,5 điểm).
	03 điểm

	6
	- Chỉ đạo cơ sở tổ chức Liên hoan các đội tuyên truyền ca khúc cách mạng (01 điểm).
- Tổ chức Liên hoan các đội tuyên truyền ca khúc cách mạng cấp quận, huyện (01 điểm).
- Tham gia tích cực Liên hoan các đội tuyên truyền ca khúc cách mạng cấp thành phố chào mừng Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ XV (01 điểm).
	03 điểm

	7
	Tổ chức các hoạt động chào mừng Đại hội Đảng các cấp.
	02 điểm

	III. Công tác giáo dục pháp luật và ý thức công dân
	05 điểm

	1
	- Có văn bản triển khai hoạt động tuyên truyền giáo dục pháp luật; tham gia sửa đổi các Bộ luật (01 điềm).

- Có tổ chức ít nhất 01 hoạt động lấy ý kiến của đoàn viên, thanh niên tham gia sửa đổi pháp luật (0,5 điểm).
	1,5 điểm

	2
	Có văn bản triển khai và tổ chức thực hiện tốt Kế hoạch số 179-KH/TĐTN-BTG ngày 25/5/2015 của Ban Thường vụ Thành đoàn về tổ chức các hoạt động hưởng ứng năm An toàn giao thông năm 2015.
	02 điểm

	3
	Tổ chức được ít nhất 01 hoạt động tuyên truyền giáo dục pháp luật phòng chống ma túy, HIV/AIDS, mại dâm; tuyên truyền sức khỏe sinh sản, sức khỏe tình dục cho đoàn viên thanh niên (01 điểm).
- Có chỉ đạo, hướng dẫn cơ sở tổ chức hoạt động tuyên truyền, giáo dục pháp luật (0,5 điềm).
	1,5 điểm

	IV. Hoạt động báo cáo viên và công tác tuyên truyền báo chí
	05 điểm

	1
	Tham gia đầy đủ, đúng thành phần các hội nghị báo cáo viên do Thành đoàn tổ chức.
	1,5 điểm

	2
	Chủ động đăng tin trên nhánh của đơn vị mình tại Website Thành đoàn: tối thiếu 04 tin, bài (đối với khối Công nhân viên chức, Lực lượng vũ trang) và 12 tin, bài (đối với khối quận, huyện, Cao đẳng, Đại học) phản ánh về hoạt động của đơn vị trên website của Thành đoàn.
	1,5 điểm

	3
	- Triển khai tốt hoạt động báo cáo viên cấp cơ sở (01 điểm).
- Tham gia tích cực Hội thi Báo cáo viên giỏi cấp thành phố năm 2015 (01 điểm).
	02 điểm

	V. Công tác tham mưu, chỉ đạo
	06 điểm

	1
	Tổ chức diễn đàn đối thoại giữa cấp ủy với thanh niên hoặc diễn đàn “Đảng với thanh niên, thanh niên với Đảng” 
	1,5 điểm

	2
	Tham gia đầy đủ các hoạt động của Thành đoàn (do Ban Tuyên giáo làm thường trực).
	2,0 điểm

	3
	Hoàn thành đảm bảo đúng nội dung, tiến độ các báo cáo chuyên đề về công tác tuyên truyền giáo dục theo chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành đoàn.
	1,5 điểm

	4
	Có mô hình mới trong công tác tuyên truyền, giáo dục của Đoàn.
	01 điểm

	VI. Tiêu chí riêng đối với khối quận, huyện
	05 điểm

	1
	- Có đề nghị công nhận chi đoàn mạnh cấp thành phố- theo Hướng dẫn số 33 ngày 28/02/2014 (0,5 điểm)
 - Có báo cáo danh sách mô hình Chi đoàn mạnh cấp cơ sở (01 điểm).
	1,5 điểm

	2
	Triển khai cuộc vận động Cưới văn minh trong đoàn viên thanh niên. Hoàn thành chỉ tiêu vận động được ít nhất 05 đám cưới văn minh.
	1,5 điểm

	3
	Quản lý và triển khai phát hành đúng tiến độ Tờ tin Tuổi trẻ Hải Phòng.
	0,5 điểm

	4
	Thực hiện Nghị quyết liên tịch số 03 giữa Trung ương Đoàn và Bộ Công an về phòng chống ma túy trong thanh thiếu niên giai đoạn 2011- 2015; có danh sách cụ thể Đội thanh niên tình nguyện “Thắp sáng niềm tin” và đối tượng thanh niên sau cai được đăng ký giúp đỡ của các xã, phường, thị trấn.
	0,5 điểm

	5
	- Tổ chức được ít nhất 01 hoạt động phối hợp với Hội Cựu chiến binh cùng cấp (0,5 điểm).
- Có báo cáo đầy đủ sơ kết chương trình phối hợp về tăng cường bồi dưỡng lý tưởng cách mạng, đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp, xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc giai đoạn 2013-2017 (0,5 điểm).
	01 điểm


B. CÁC HOẠT ĐỘNG PHONG TRÀO 
I. Khối công nhân viên chức (Tổng: 50 điểm)

	TT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Phát động và chỉ đạo có hiệu quả việc đăng ký đảm nhận các công trình, phần việc thanh niên, đề tài nghiên cứu khoa học; tổ chức tốt phong trào “Sáng tạo trẻ” và kết nối, hỗ trợ tài năng trẻ (có tài liệu minh chứng gửi kèm theo)
	12 điểm

	1
	Có ít nhất 02 công trình thanh niên cấp huyện (có 01 công trình thanh niên cấp huyện, được 02 điểm).
	04 điểm

	2
	- Có từ 70% đến 100% các cơ sở Đoàn có công trình thanh niên được công nhận cấp cơ sở;

- Từ 50% đến 69% số cơ sở Đoàn có công trình thanh niên cấp cơ sở (02 điểm);
- Dưới 50% số cơ sở Đoàn có công trình thanh niên cấp cơ sở (01 điểm).
	03 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận công trình thanh niên cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn.
	02 điểm

	4
	Tham gia các nội dung biểu dương, khen thưởng về phong trào “Sáng tạo trẻ”:

- Có hồ sơ giới thiệu các đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu đề nghị Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (1,5 điểm).

- Có công trình, đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu được Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (1,5 điểm).
	03 điểm

	II. Triển khai phong trào “Ba trách nhiệm”, “Bốn nhất”; tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền về cải cách hành chính; xây dựng văn hóa doanh nghiệp
	04 điểm

	1
	Thành lập, duy trì ít nhất 01 Câu lạc bộ Cán bộ trẻ hoặc 01 Câu lạc bộ Khoa học trẻ cấp huyện và tương đương.
	01 điểm

	2
	Có kế hoạch để triển khai phong trào phù hợp tại đơn vị.
	01 điểm

	3
	Có hoạt động tuyên truyền về cải cách hành chính (hội nghị, tọa đàm, diễn đàn, tập huấn...).
	01 điểm

	4
	Có hoạt động tham gia xây dựng văn hóa Doanh nghiệp.
	01 điểm

	III. Triển khai thực hiện mô hình Chi đoàn Văn minh
	06 điểm

	1
	Có chi đoàn được công nhận Chi đoàn Văn minh cấp thành phố.   
	01 điểm

	2
	Có tối thiểu 70% tổng số chi đoàn đăng ký xây dựng mô hình Chi đoàn Văn minh; trong đó, ít nhất 50% số chi đoàn đăng ký đạt danh hiệu cấp cơ sở.
	03 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận Chi đoàn Văn minh cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn đúng tiến độ thời gian.
	02 điểm

	IV. Thực hiện Đề án “Đoàn thanh niên đảm nhận giúp đỡ 500 gia đình chính sách có hoàn cảnh khó khăn và hộ nghèo trên địa bàn thành phố Hải Phòng”
	06 điểm

	1
	Hoàn thành chỉ tiêu phân bổ.
	03 điểm

	2
	Thực hiện chỉ tiêu phân bổ đúng tiến độ thời gian.
	02 điểm

	3
	Thực hiện vượt chỉ tiêu phân bổ hoặc hỗ trợ vượt định mức của Đề án.
	01 điểm

	V. Triển khai thực hiện “Chương trình Tuổi trẻ Hải Phòng chung tay xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2015, định hướng đến năm 2020” và Đợt cao điểm “Tuổi trẻ Hải Phòng cùng hành động chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015
	06 điểm

	1
	Thực hiện và hoàn thành đầy đủ các nội dung do Thành đoàn phân bổ, chỉ đạo.
	03 điểm

	2
	Tham gia hỗ trợ tích cực các huyện thực hiện chương trình xây dựng nông thôn mới.
	03 điểm

	VI. Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện; các hoạt động về nguồn
	03 điểm

	1
	Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện.
	02 điểm

	2
	Chủ động tổ chức hoặc tham gia các hoạt động về nguồn do thành phố tổ chức.
	01 điểm

	VII. Chủ động tổ chức hoặc phối hợp tổ chức hiệu quả các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao, thăm quan, học tập kinh nghiệm
	03 điểm

	VIII. Tham gia các hội nghị Giao ban khối CNVC, LLVT do Thành đoàn tổ chức; các nội dung do Khối, Cụm thi đua phát động, tổ chức
	04 điểm

	1
	Tham gia đầy đủ các Hội nghị Giao ban khối CNVC, LLVT do Thành đoàn tổ chức.
	02 điểm

	2
	Tham gia đầy đủ các nội dung do Khối, Cụm thi đua phát động, tổ chức:

- Tham gia Hoạt động tập huấn, tình nguyện Khối CNVC, LLVT (1 điểm);
- Tham gia nội dung hoạt động do Khối, Cụm thi đua phát động, tổ chức (1 điểm)
	02 điểm

	IX. Tổ chức thực hiện phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho thanh niên về an toàn lao động; phòng, chống cháy nổ; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí…
	02 điểm

	X. Tham gia đầy đủ, đảm bảo yêu cầu các hoạt động lớn do thành phố phát động, các hoạt động đột xuất do Thành đoàn triển khai (ban Công tác thanh niên làm thường trực)
	02 điểm

	XI. Có chương trình và hoạt động sáng tạo, hiệu quả
	02 điểm


II. Khối lực lượng vũ trang (Tổng: 50 điểm)

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Phát động và chỉ đạo có hiệu quả việc đăng ký đảm nhận các công trình, phần việc thanh niên, đề tài nghiên cứu khoa học; tổ chức tốt phong trào “Sáng tạo trẻ” và kết nối, hỗ trợ tài năng trẻ (có tài liệu minh chứng gửi kèm theo)
	08 điểm

	1
	Có ít nhất 02 công trình thanh niên cấp huyện (có 01 công trình thanh niên cấp huyện, được 1 điểm).
	02 điểm

	2
	Có từ 70% đến 100% các cơ sở Đoàn có công trình thanh niên được công nhận cấp cơ sở 

- Từ 50% đến 69% số cơ sở Đoàn có công trình thanh niên cấp cơ sở (01 điểm)
- Dưới 50% số cơ sở Đoàn có công trình thanh niên cấp cơ sở (0,5 điểm)
	03 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận công trình thanh niên cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn
	01 điểm

	4
	Tham gia các nội dung biểu dương, khen thưởng về phong trào “Sáng tạo trẻ”:

- Có hồ sơ giới thiệu các đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu đề nghị Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (01 điểm)

- Có công trình, đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu được Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (01 điểm)
	02 điểm

	II. Triển khai các phong trào thanh niên do ngành phát động, phong trào đoàn kết 3 lực lượng
	09 điểm

	1
	Triển khai hiệu quả các phong trào thanh niên do ngành phát động: phong trào “Thanh niên Quân đội thi đua rèn đức, luyện tài, xung kích, sáng tạo, xứng danh bộ đội Cụ Hồ”, “Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy - xung kích, sáng tạo, tình nguyện lập công vì an ninh Tổ quốc”...
	07 điểm

	2
	Có hoạt động triển khai phong trào đoàn kết 3 lực lượng
	02 điểm

	III. Triển khai thực hiện mô hình Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu
	06 điểm

	1
	Có chi đoàn được công nhận Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp thành phố   
	01 điểm

	2
	Có tối thiểu 70% tổng số chi đoàn đăng ký xây dựng mô hình Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu; trong đó, ít nhất 50% số chi đoàn đăng ký đạt danh hiệu cấp cơ sở
	03 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn đúng tiến độ thời gian
	02 điểm

	IV. Thực hiện Đề án “Đoàn thanh niên đảm nhận giúp đỡ 500 gia đình chính sách có hoàn cảnh khó khăn và hộ nghèo trên địa bàn thành phố Hải Phòng”
	06 điểm

	1
	Hoàn thành chỉ tiêu phân bổ
	03 điểm

	2
	Thực hiện chỉ tiêu phân bổ đúng tiến độ thời gian
	02 điểm

	3
	Thực hiện vượt chỉ tiêu phân bổ hoặc hỗ trợ vượt định mức của Đề án
	01 điểm

	V. Triển khai thực hiện “Chương trình Tuổi trẻ Hải Phòng chung tay xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2015, định hướng đến năm 2020” và Đợt cao điểm “Tuổi trẻ Hải Phòng cùng hành động chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015
	06 điểm

	1
	Thực hiện và hoàn thành đầy đủ các nội dung do Thành đoàn phân bổ, chỉ đạo
	03 điểm

	2
	Tham gia hỗ trợ tích cực các huyện thực hiện chương trình xây dựng nông thôn mới
	03 điểm

	VI. Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện; các hoạt động về nguồn
	03 điểm

	1
	Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện
	02 điểm

	2
	Chủ động tổ chức hoặc tham gia các hoạt động về nguồn do thành phố tổ chức
	01 điểm

	VII. Chủ động tổ chức hoặc phối hợp tổ chức hiệu quả các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao, thăm quan, học tập kinh nghiệm
	03 điểm

	VIII. Tham gia các hội nghị Giao ban khối CNVC, LLVT do Thành đoàn tổ chức; các nội dung do Khối thi đua phát động, tổ chức
	04 điểm

	1
	Tham gia đầy đủ các Hội nghị Giao ban khối CNVC, LLVT do Thành đoàn tổ chức
	02 điểm

	2
	Tham gia đầy đủ các nội dung do Khối thi đua phát động, tổ chức

- Tham gia Hoạt động tập huấn, tình nguyện Khối CNVC, LLVT (1 điểm)
- Tham gia nội dung hoạt động do Khối thi đua phát động, tổ chức (1 điểm)
	02 điểm

	IX. Tổ chức thực hiện phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho thanh niên về an toàn lao động; phòng, chống cháy nổ; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí…
	02 điểm

	X. Tham gia đầy đủ, đảm bảo yêu cầu các hoạt động lớn do thành phố phát động, các hoạt động đột xuất do Thành đoàn triển khai (ban Công tác thanh niên làm thường trực)
	02 điểm

	XI. Có chương trình và hoạt động sáng tạo, hiệu quả
	01 điểm


III. Khối huyện (Tổng: 50 điểm)

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Triển khai thực hiện Chương trình “Tuổi trẻ Hải Phòng chung tay xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2015, định hướng đến năm 2020” và Đợt cao điểm “Tuổi trẻ Hải Phòng cùng hành động chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015
	08 điểm

	1
	Có văn bản cụ thể hóa Hướng dẫn số 61-HD/TĐTN-CTTN ngày 27/02/2015 của Ban Thường vụ Thành đoàn về thực hiện Chương trình “Tuổi trẻ Hải Phòng chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015 và gửi về Ban Thường vụ Thành đoàn đúng tiến độ thời gian.
	01 điểm

	2
	Có báo cáo định kỳ, đột xuất theo chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành đoàn.
	02 điểm

	3
	Tổ chức hiệu quả Đợt cao điểm “Tuổi trẻ Hải Phòng cùng hành động chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015.
	02 điểm

	4
	Chỉ đạo triển khai đảm bảo các nội dung theo Hướng dẫn số 61-HD/TĐTN-CTTN ngày 27/02/2015 của Ban Thường vụ Thành đoàn.
	03 điểm

	II. Hướng dẫn xây dựng và phát triển mô hình tổ hợp tác, hợp tác xã thanh niên; Câu lạc bộ, mô hình thanh niên phát triển kinh tế
	04 điểm

	1
	Thành lập mới, duy trì hoạt động hiệu quả 01 tổ hợp tác hoặc hợp tác xã thanh niên.
	1,5 điểm

	2
	Thành lập mới, duy trì hoạt động hiệu quả ít nhất 03 CLB Thanh niên phát triển kinh tế.
	1,5 điểm

	3
	Có ít nhất 05 mô hình thanh niên phát triển kinh tế hoạt động hiệu quả.
	01 điểm

	III. Khai thác nguồn và quản lý có hiệu quả các nguồn vốn hỗ trợ thanh niên phát triển kinh tế, đảm bảo tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,5%; không có dự án nợ quá hạn mới phát sinh; thành lập mới Tổ tiết kiệm và vay vốn do Đoàn thanh niên quản lý
	05 điểm

	1
	Quản lý hiệu quả các nguồn vốn hỗ trợ thanh niên; khai thác bổ sung nguồn vốn mới; hướng dẫn hồ sơ vay vốn, giải ngân đúng tiến độ
	02 điểm

	2
	Có dự án, mô hình thanh niên phát triển kinh tế, Tổ Tiết kiệm và vay vốn được hỗ trợ vốn vay
	01 điểm

	3
	Đảm bảo tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,5% và không có dự án nợ quá hạn mới phát sinh
	01 điểm

	4
	Thành lập mới ít nhất 01 Tổ Tiết kiệm và Vay vốn do Đoàn thanh niên quản lý
	01 điểm

	IV. Thực hiện Đề án “Đoàn thanh niên đảm nhận giúp đỡ 500 gia đình chính sách có hoàn cảnh khó khăn và hộ nghèo trên địa bàn thành phố Hải Phòng”
	06 điểm

	1
	Hoàn thành chỉ tiêu phân bổ
	03 điểm

	2
	Thực hiện chỉ tiêu phân bổ đúng tiến độ thời gian
	02 điểm

	3
	Thực hiện vượt chỉ tiêu phân bổ hoặc hỗ trợ vượt định mức của Đề án
	01 điểm

	V. Có hoạt động triển khai Đề án “Hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm, giai đoạn 2008 - 2015” (Đề án 103) 
	02 điểm

	VI. Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện; các hoạt động về nguồn
	03 điểm

	 1
	Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện
	02 điểm

	2
	Tổ chức các hoạt động về nguồn
	01 điểm

	VII. Tổ chức, tham gia các lớp tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật hỗ trợ mô hình thanh niên phát triển kinh tế
	02 điểm

	VIII. Phát động và chỉ đạo có hiệu quả việc đăng ký đảm nhận các công trình, phần việc thanh niên, đề tài nghiên cứu khoa học; tổ chức tốt phong trào “Sáng tạo trẻ” và kết nối, hỗ trợ tài năng trẻ (có tài liệu minh chứng gửi kèm theo)
	05 điểm

	1
	Có ít nhất 02 công trình thanh niên cấp huyện (có 01 công trình thanh niên cấp huyện, được 1 điểm).
	02 điểm

	2
	100% Đoàn các xã, thị trấn có công trình thanh niên tham gia xây dựng nông thôn mới (hoặc thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương) được công nhận cấp cơ sở.
	01 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận công trình thanh niên cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn
	01 điểm

	4
	Tham gia các nội dung biểu dương, khen thưởng về phong trào “Sáng tạo trẻ”:

- Có hồ sơ giới thiệu các đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu đề nghị Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (0,5 điểm)

- Có công trình, đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu được Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (0,5 điểm)
	01 điểm

	IX. Triển khai hiệu quả mô hình Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu
	03 điểm

	1
	Có chi đoàn được công nhận Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp thành phố   
	01 điểm

	2
	Có tối thiểu 70% tổng số chi đoàn đăng ký xây dựng các mô hình chi đoàn; trong đó, ít nhất 50% số chi đoàn đăng ký đạt danh hiệu cấp cơ sở
	01 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn đúng tiến độ thời gian
	01 điểm

	X. Triển khai phong trào “Ba trách nhiệm”, “Bốn nhất”; các phong trào trong thanh niên Lực lượng vũ trang do ngành phát động; các hoạt động tuyên truyền về cải cách hành chính
	03 điểm

	XI. Tổ chức các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao tạo sân chơi lành mạnh cho đoàn viên thanh niên
	03 điểm

	XII. Tổ chức thực hiện phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho thanh niên về an toàn lao động; phòng, chống cháy nổ; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí…
	02 điểm

	XIII. Tham gia đầy đủ, đảm bảo yêu cầu các hoạt động lớn do thành phố phát động, các hoạt động đột xuất do Thành đoàn triển khai (ban Công tác thanh niên làm thường trực)
	02 điểm

	XIV. Có chương trình và hoạt động sáng tạo, hiệu quả
	02 điểm


IV. Khối quận (Tổng: 50 điểm)

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Triển khai thực hiện “Chương trình Tuổi trẻ Hải Phòng chung tay xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2013 - 2015, định hướng đến năm 2020” và Đợt cao điểm “Tuổi trẻ Hải Phòng cùng hành động chung tay xây dựng nông thôn mới” năm 2015
	06 điểm

	1
	Thực hiện và hoàn thành đầy đủ các nội dung do Thành đoàn phân bổ, chỉ đạo
	03 điểm 

	2
	Tham gia hỗ trợ tích cực các huyện thực hiện chương trình xây dựng nông thôn mới
	03 điểm

	II. Thực hiện Đề án “Đoàn thanh niên đảm nhận giúp đỡ 500 gia đình chính sách có hoàn cảnh khó khăn và hộ nghèo trên địa bàn thành phố Hải Phòng”
	07 điểm

	1
	Hoàn thành chỉ tiêu phân bổ
	03 điểm

	2
	Thực hiện chỉ tiêu phân bổ đúng tiến độ thời gian
	03 điểm

	 3
	Thực hiện vượt chỉ tiêu phân bổ hoặc hỗ trợ vượt định mức của Đề án
	01 điểm

	III. Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện; các hoạt động về nguồn
	04 điểm

	1
	Tổ chức các hoạt động tình nguyện vì an sinh xã hội, “Đền ơn đáp nghĩa”, nhân đạo từ thiện
	03 điểm

	2
	Tổ chức các hoạt động về nguồn
	01 điểm

	VII. Có hoạt động triển khai Đề án “Hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm, giai đoạn 2008 - 2015” (Đề án 103)
	02 điểm

	VIII. Hỗ trợ thành lập mới và duy trì mô hình liên kết hợp tác, Câu lạc bộ thanh niên phát triển kinh tế; tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật, công nghệ thông tin... cho đoàn viên thanh niên
	04 điểm

	2
	Thành lập mới tổ hợp tác, hợp tác xã thanh niên, Câu lạc bộ thành niên phát triển kinh tế
	01 điểm

	3
	Có ít nhất 03 mô hình thanh niên phát triển kinh tế hoạt động hiệu quả
	01 điểm

	4
	Tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao khoa học kỹ thuật, công nghệ thông tin... cho đoàn viên thanh niên
	02 điểm

	IX. Khai thác nguồn và quản lý có hiệu quả các nguồn vốn hỗ trợ thanh niên phát triển kinh tế, đảm bảo tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,5%; không có dự án nợ quá hạn mới phát sinh; thành lập mới Tổ Tiết kiệm và Vay vốn do Đoàn thanh niên quản lý
	05 điểm

	1
	Quản lý hiệu quả các nguồn vốn hỗ trợ thanh niên; khai thác bổ sung nguồn vốn mới; hướng dẫn hồ sơ vay vốn, giải ngân đúng tiến độ
	02 điểm

	2
	Có dự án, mô hình thanh niên phát triển kinh tế, Tổ Tiết kiệm và Vay vốn được hỗ trợ vốn vay
	01 điểm

	3
	Đảm bảo tỷ lệ nợ quá hạn dưới 0,5% và không có dự án nợ quá hạn mới phát sinh
	01 điểm

	4
	Thành lập mới ít nhất 01 Tổ Tiết kiệm và Vay vốn do Đoàn thanh niên quản lý
	01 điểm

	X. Phát động và chỉ đạo có hiệu quả việc đăng ký đảm nhận các công trình, phần việc thanh niên, đề tài nghiên cứu khoa học; tổ chức tốt phong trào “Sáng tạo trẻ” và kết nối, hỗ trợ tài năng trẻ (có tài liệu minh chứng gửi kèm theo)
	05 điểm

	1
	Có ít nhất 02 công trình thanh niên cấp quận (có 01 công trình thanh niên cấp quận, được 1 điểm).
	02 điểm

	2
	100% Đoàn các phường có công trình thanh niên được công nhận cấp cơ sở
	01 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận công trình thanh niên cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn
	01 điểm

	4
	Tham gia các nội dung biểu dương, khen thưởng về phong trào “Sáng tạo trẻ”:

- Có hồ sơ giới thiệu các đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu đề nghị Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (0,5 điểm)

- Có công trình, đề tài, sáng kiến, sản phẩm sáng tạo; cá nhân tiêu biểu được Trung ương Đoàn, Thành đoàn biểu dương, khen thưởng (0,5 điểm)
	01 điểm

	XI. Triển khai hiệu quả mô hình Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu
	04 điểm

	1
	Có chi đoàn được công nhận Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp thành phố   
	01 điểm

	2
	Có tối thiểu 70% tổng số chi đoàn đăng ký xây dựng các mô hình chi đoàn; trong đó, ít nhất 50% số chi đoàn đăng ký đạt danh hiệu cấp cơ sở
	01 điểm

	3
	Gửi danh sách đăng ký, công nhận Chi đoàn Văn minh, Chi đoàn Văn hóa kiểu mẫu cấp cơ sở về Ban Thường vụ Thành đoàn đúng tiến độ thời gian
	02 điểm

	XII. Triển khai phong trào “Ba trách nhiệm”, “Bốn nhất”; các phong trào trong thanh niên Lực lượng vũ trang do ngành phát động; các hoạt động tuyên truyền về cải cách hành chính
	04 điểm

	XIII. Tổ chức các hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao tạo sân chơi lành mạnh cho đoàn viên thanh niên
	03 điểm

	XIV. Tổ chức các hoạt động truyền thông nâng cao nhận thức cho thanh niên về sức khỏe sinh sản; an toàn lao động; phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội, ma túy, HIV/AISD; phòng, chống cháy nổ; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí…
	02 điểm

	XV. Tham gia đầy đủ, đảm bảo yêu cầu các hoạt động lớn do thành phố phát động, các hoạt động đột xuất do Thành đoàn triển khai
	02 điểm

	XVI. Có chương trình và hoạt động sáng tạo, hiệu quả
	02 điểm


  C. CÔNG TÁC ĐOÀN KẾT, TẬP HỢP THANH NIÊN 
I. Khối quận, huyện (Tổng: 50 điểm)

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	1. 
	Tết vì người nghèo.
	03 điểm

	2. 
	Các hoạt động trong Tháng Thanh niên:

- Tham gia tập huấn về công tác đối ngoại nhân dân, lễ tân ngoại giao (01 điểm).
- Tổ chức hoạt động “Thứ bảy tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh” dọn VSMT, xóa quảng cáo trái phép (02 điểm).
- Tổ chức Chương trình “Tiếp sức người bệnh”, khám bệnh, phát thuốc miễn phí (01 điểm). 
	04 điểm

	3. 
	Các hoạt động hưởng ứng chào mừng kỉ niệm 60 năm ngày giải phóng thành phố Hải Phòng:

- Tổ chức “Ngày hội thầy thuốc trẻ làm theo lời Bác, tình nguyện vì sức khỏe cộng đồng” và cá hoạt động nhân đạo từ thiện (01 điểm).
- Tổ chức hoạt động dọn VSMT, xóa quảng cáo trái phép (Thực hiện thông báo số 38/TB-UBND ngày 09/02/2015 của Ủy ban Nhân dân thành phố về “Kết luận của Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân thành phố Lê Khắc Nam tại Hội nghị Tổng kết công tác xóa quảng cáo, rao vặt trên các bờ tường, gốc cây, cột điện trái quy định năm 2014 và triển khai nhiệm vụ năm 2015”)(01 điểm).
	02 điểm

	4. 
	Tư vấn, giới thiệu việc làm:

- Tổ chức được ít nhất một hoạt động tư vấn, giới thiệu việc làm (01 điểm).
- Có Chương trình phối hợp hoặc liên kết giới thiệu việc làm cho thanh niên địa phương (02 điểm).
- Có mô hình tạo việc làm tại địa bàn (01 điểm).
	04 điểm

	5. 
	Tư vấn tuyển sinh, định hướng nghề nghiệp:

- Có văn bản chỉ đạo các cơ sở tổ chức hoạt động tư vấn, định hướng nghề cho ĐVTN (01 điểm).
- Tổ chức được ít nhất một hoạt động tư vấn, định hướng nghề cấp quận, huyện cho ĐVTN (01 điểm).
	02 điểm

	6. 
	Thành lập mới mô hình đoàn kết, tập hợp thanh niên. 
	03 điểm

	7. 
	Các hoạt động hưởng ứng Phong trào “Thanh niên tham gia xây dựng văn minh đô thị” và “bảo vệ môi trường”:

- Có hoạt động hưởng ứng các đợt ra quân xóa quảng cáo bẩn (01 điểm).
- Xây dựng và duy trì các mô hình CLB, đội, nhóm TNTN, TNXK bảo vệ môi trường (01 điểm).
- Thường xuyên tổ chức hoạt động “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Ngày Chủ nhật xanh” trong năm (01 điểm).
	03 điểm

	8. 
	Tư vấn, khám bệnh, phát thuốc miễn phí:

- Tổ chức ít nhất được 01 buổi khám bệnh, phát thuốc miễn phí cấp quận, huyện cho tối thiểu 80 người (02 điểm).
- Xây dựng và duy trì mô hình CLB Thầy thuốc trẻ (01 điểm).
	03 điểm

	9. 
	Hiến máu tình nguyện:

- Tổ chức ít nhất 01 hoạt động Hiến máu tình nguyện (01 điểm).
- Đảm bảo chỉ tiêu phân bổ của BCĐ Hiến máu tình nguyện thành phố (01 điểm).
- Xây dựng và duy tri mô hình tuyên truyền, CLB hiến máu tình nguyện của thanh niên địa phương (01 điểm).
	03 điểm

	10. 
	Giúp đỡ, cảm hóa thanh thiếu niên chậm tiến và tổ chức cho ĐVTN vào tham quan, tuyên truyền tại Trung tâm Giáo dục - Lao động xã hội Hải Phòng.
	03 điểm

	11. 
	Tuần đền ơn đáp nghĩa và Lễ thắp nến tri ân:

- Tổ chức Lễ thắp nến tri ân cấp quận, huyện (01 điểm).
- Các hoạt động hưởng ứng Tuần “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn” (02 điểm).
	03 điểm

	12. 
	Hoạt động hỗ trợ thanh niên công nhân lao động trẻ.
	01 điểm

	13. 
	Hoạt động thanh niên quốc tế.
	01 điểm

	14. 
	Tập huấn, huấn luyện kỹ năng xã hội cho thanh niên.
	02 điểm

	15. 
	Hoạt động thực hiện Nghị quyết 28-NQ/TU của Ban thường vụ Thành ủy về xây dựng, củng cố và phát triển tổ chức Đảng, đoàn thể trong các loại hình doanh nghiệp ngoài nhà nước, hợp tác xã, đơn vị sự nghiệp ngoài công lập:

- Tổ chức ít nhất được một hội nghị chuyên đề (01 điểm).

- Thành lập được ít nhất được 01 tổ chức Đoàn hoặc Hội (01 điểm).
	02 điểm

	16. 
	Tuyên truyền về tiết kiệm năng lượng và tăng trưởng xanh (Tổ chức Hội nghị tập huấn về sử dụng hiệu quả, an toàn, tiết kiệm năng lượng; các hoạt động tuyên truyền trực quan qua băng zon, diễu hành…)  
	02 điểm

	17. 
	Các hoạt động trong Chiến dịch TNTN hè:

- Có văn bản chỉ đạo tổ chức thực hiện của quận, huyện (02 điểm).
- Đảm bảo các hoạt động theo chỉ tiêu và nội dung của Chiến dịch (02 điểm).
- Đảm bảo các hoạt động an toàn (01 điểm).
	05 điểm

	18. 
	Các hoạt động vượt chỉ tiêu; tổ chức tốt các hoạt động đột xuất do thành phố chỉ đạo; tổ chức các hoạt động cho thanh niên công nhân, thanh niên khu vực nhà trọ, thanh niên tôn giáo, thanh thiếu niên chậm tiến.
	04 điểm


II. Khối công nhân viên chức và lực lượng vũ trang (Tổng: 50 điểm)

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	1. 
	Các hoạt động hưởng ứng chào mừng kỉ niệm 60 năm ngày giải phóng thành phố Hải Phòng:

- Tổ chức hoạt động đồng loạt “Thứ bảy tình nguyện” dọn vệ sinh môi trường (1.5 điểm).
- Tổ chức hoặc chỉ đạo các cơ sở Đoàn tổ chức các hoạt động chào mừng kỉ niệm 60 năm ngày giải phóng thành phố Hải Phòng (2.5 điểm).
	04 điểm

	2. 
	Các hoạt động trong Tháng Thanh niên:

- Tham gia tập huấn về công tác đối ngoại nhân dân, lễ tân ngoại giao (02 điểm).
- Tổ chức hoạt động “Thứ bảy tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh” dọn VSMT, xóa quảng cáo trái phép (03 điểm)
	05 điểm

	3. 
	Các hoạt động trong Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè:

- Có văn bản chỉ đạo tổ chức thực hiện các cơ sở Đoàn trực thuộc (02 điểm).
- Đảm bảo các hoạt động theo chỉ tiêu và nội dung của Chiến dịch (02 điểm).
- Đảm bảo các hoạt động an toàn (02 điểm).
	06 điểm

	4. 
	Tặng quà, các hoạt động nhân đạo từ thiện.
	06 điểm

	5. 
	Các hoạt động hưởng ứng phong trào “sử dụng hiệu quả, an toàn và tiết kiệm năng lượng”
	04 điểm

	6. 
	Hoạt động bảo vệ môi trường: tổ chức “Ngày thứ 7 tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh”.
	04 điểm

	7. 
	Hiến máu tình nguyện:

- Tổ chức ít nhất 01 hoạt động Hiến máu tình nguyện (02 điểm).
- Đảm bảo chỉ tiêu phân bổ của BCĐ Hiến máu tình nguyện thành phố (02 điểm).
	04 điểm

	8. 
	Tham gia tốt hoạt động giao lưu, học tập, hội nhập kinh tế quốc tế:

- Tổ chức cho ĐVTN tìm hiểu, nâng cao kiến thức hội nhập quốc tế (02 điểm).
- Có hoạt động giao lưu, học tập quốc tế phục vụ chuyên môn của đơn vị (01 điểm).
	03 điểm

	9. 
	Thành lập mới và duy trì mô hình đoàn kết tập hợp thanh niên thông qua các câu lạc bộ, tổ, đội, nhóm
	05 điểm

	10. 
	Các hoạt động văn hóa văn nghệ, thể dục thể thao, giao lưu, kết nghĩa
	05 điểm

	11. 
	Các hoạt động vượt chỉ tiêu, tổ chức tốt các hoạt động đột xuất của thành phố.
	04 điểm


D. CÔNG TÁC TỔ CHỨC XÂY DỰNG ĐOÀN, THAM GIA XÂY DỰNG ĐẢNG VÀ CHÍNH QUYỀN (Điểm cho khối quận, huyện là 50 điểm; khối Công nhân viên chức, lực lượng vũ trang là 48 điểm).

	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Công tác đoàn viên
	12 điểm

	1. 
	Có kế hoạch, văn bản triển khai về công tác phát triển, kết nạp đoàn viên. Số lượng đoàn viên kết nạp mới vượt 15% trở lên chỉ tiêu đề ra trong chương trình công tác năm 2015 của đơn vị và có các hình thức sáng tạo trong tổ chức kết nạp lớp đoàn viên 85 năm Đảng Cộng sản Việt Nam tại cơ sở; tỷ lệ thanh niên được tập hợp đạt trên 60% tổng số thanh niên của đơn vị.
	03 điểm



	2. 
	Triển khai chương trình Rèn luyện đoàn viên: có mô hình hiệu quả, 100% đoàn viên đăng kí thực hiện Chương trình Rèn luyện đoàn viên giai đoạn 2015 - 2017.
	02 điểm



	3. 
	Hướng dẫn, có mô hình hiệu quả, sáng tạo thu hút đoàn viên tham gia sinh hoạt nơi cư trú; thực hiện tốt công tác hồ sơ, sổ sách quản lí đoàn viên; tổ chức thực hiện “Ngày đoàn viên” tại các khu vực đặc thù.
	05 điểm

	4. 
	 Tổ chức rà soát và thực hiện việc khôi phục hồ sơ đoàn viên (cấp, đổi sổ, thẻ đoàn viên cho đoàn viên bị thất lạc hồ sơ); 100% đoàn viên kết nạp mới có sổ, thẻ đoàn viên theo mẫu mới ban hành; thực hiện công tác khảo sát quản lý, phân loại tổ chức cơ sở Đoàn, đoàn viên theo Hướng dẫn số 11 HD/ĐTN ngày 24/6/2011 của Ban Thường vụ Thành đoàn; có từ 70% đoàn viên đạt loại khá trở lên. 
	02 điểm



	II. Công tác xây dựng, củng cố tổ chức
	14 điểm

	1. 
	 Xây dựng, triển khai kế hoạch, hướng dẫn, các văn bản liên quan; tham mưu được với cấp ủy, lãnh đạo đơn vị ban hành văn bản chỉ đạo. 
	02 điểm

	2. 
	Tổ chức tốt tập huấn cán bộ cơ sở; tập huấn, bồi dưỡng cán bộ cấp huyện theo mảng công tác (tổ chức, tuyên giáo, kiểm tra…). Cung cấp đầy đủ tài liệu tập huấn và tài liệu nghiệp vụ cho bí thư chi đoàn. 
	03 điểm

	3. 
	Xây dựng đội ngũ Ban Chấp hành Đoàn các cấp, đặc biệt là Ban Chấp hành Đoàn cấp trực thuộc Thành đoàn và đội ngũ cán bộ Đoàn chuyên trách đơn vị, cán bộ Đoàn chuyên trách cấp cơ sở đảm bảo độ tuổi, trình độ chuyên môn và các quy định tại Quy chế cán bộ Đoàn.
	02 điểm

	4. 
	Tiếp tục có các mô hình sáng tạo trong việc triển khai thực Nghị quyết 02 của Ban Chấp hành Trung ương Đoàn về nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn đạt hiệu quả cao.
	02 điểm

	5. 
	Thực hiện tốt các quy định và hướng dẫn về xây dựng tổ chức bộ máy; thường xuyên kiện toàn, củng cố, thành lập mới tổ chức; phát triển tổ chức Đoàn trong các doanh nghiệp ngoài quốc doanh, công ty cổ phần, thành lập và tổ chức các mô hình đội, nhóm, chi đoàn ở khu vực
(Các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc thành lập tổ chức cơ sở Đoàn phải gửi Quyết định bằng văn bản về Ban Tổ chức Thành đoàn tổng hợp, nếu không có Quyết định gửi về Ban Tổ chức coi như đơn vị đó chưa thành lập tổ chức cơ sở Đoàn mới).
	03 điểm


	6. 
	Có kế hoạch, giải pháp củng cố cơ sở yếu kém, hoạt động không hiệu quả. Duy trì sinh hoạt theo định kỳ, có hình thức đổi mới, cải tiến nội dung sinh hoạt chi đoàn; thực hiện công tác đoàn vụ đúng quy định. Phân loại có trên 70% chi đoàn vững mạnh, không có chi đoàn yếu.  
	02 điểm



	III. Công tác cán bộ, công tác Đoàn tham gia xây dựng Đảng, 

chính quyền và thực hiện chính sách cán bộ
	11 điểm

	1.
	Thường xuyên củng cố, kiện toàn, lựa chọn, tạo nguồn cán bộ; xây dựng và có văn bản tham mưu cụ thể việc thực hiện công tác quy hoạch và rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ; tham mưu, thực hiện tốt Quy chế cán bộ Đoàn.
	03 điểm

	2.
	Chăm lo việc đào tạo bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ chi đoàn, Đoàn cơ sở: tham gia đầy đủ các lớp tập huấn do thành phố triệu tập; 100% cán bộ chi đoàn, cán bộ Đoàn cơ sở được tập huấn nghiệp vụ công tác Đoàn.
	04 điểm

	3.
	Công tác bồi dưỡng, giới thiệu kết nạp Đảng, bình quân mỗi chi đoàn bồi dưỡng, giới thiệu được ít nhất 01 đoàn viên ưu tú cho Đảng; tỷ lệ kết nạp đảng viên từ đoàn viên ưu tú đạt 70% so với tổng số đảng viên mới được kết nạp trong toàn Đảng bộ.  

(Số liệu đoàn viên ưu tú được kết nạp Đảng/tổng số đảng viên mới được kết nạp trong năm 2015 (có xác nhận của cấp ủy cùng cấp(hoặc bộ phận Tổ chức phụ trách), lưu ý nêu rõ thời điểm thống kê).
	04 điểm

	IV. Công tác kiểm tra
	05 điểm

	1.
	Xây dựng chương trình, kế hoạch, hướng dẫn công tác kiểm tra năm; tổ chức kiểm tra định kỳ 6 tháng, 1 năm, kiểm tra theo chuyên đề và có thông báo kết quả kiểm tra của từng đoàn kiểm tra gửi về Ban Tổ chức Thành đoàn tổng hợp; giải quyết kịp thời các vụ việc khiếu nại, tố cáo, ý kiến phản ánh của cán bộ, đoàn viên thanh niên, nhân dân; tổ chức giao ban định kỳ, tập huấn công tác kiểm tra.  
	05 điểm

	V. Công tác chỉ đạo
	06điểm

	1.
	Đảm bảo chế độ hội họp, giao ban, tổ chức sơ, tổng kết theo quy định; có mô hình hay, cách làm mới. 
	02 điểm

	2.
	Đảm bảo chế độ thông tin báo cáo theo định kỳ và theo yêu cầu, đặc biệt các báo cáo số liệu, báo cáo theo chuyên đề.  
	04 điểm

	VI. Tiêu chí riêng đối với khối quận, huyện
	02 điểm

	1
	- Làm tốt công tác tham mưu, phối hợp giải quyết chế độ chính sách cho cựu TNXP;
- Có kế hoạch triển khai rà soát việc thực hiện chính sách đối với cựu thanh niên xung phong và người có công. Báo cáo kết quả khảo sát đúng tiến độ, đúng mẫu, đúng thời gian quy định.
	02 điểm



E. CÔNG TÁC ĐOÀN, ĐỘI VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI KHỐI TRƯỜNG HỌC
- Thực hiện theo tiêu chí thi đua học kỳ II năm học 2014 - 2015 và học kỳ I năm học 2015 - 2016 do Ban Thiếu nhi trường học Thành đoàn tham mưu Ban Thường vụ Thành đoàn, Hội Đồng đội thành phố. 

- Kết quả chấm điểm, xếp loại công tác Đoàn, Đội và phong trào thanh thiếu nhi trong trường học học kỳ II năm học 2014 - 2015 và học kỳ I năm học 2015 - 2016, là căn cứ trong việc đánh giá xếp loại đối với Đoàn khối quận, huyện. (Cụ thể được thể hiện ở mục II, phần G Hướng dẫn này)
F.  CÔNG TÁC ĐOÀN VỤ, THI ĐUA - KHEN THƯỞNG (Tổng: 50 điểm)
	STT
	NỘI DUNG
	50 điểm

	I. Chế độ thông tin báo cáo
	24 điểm

	1. 
	Nộp đủ 09 báo cáo tháng (trừ các tháng 3, 6 và 12) đúng thời gian theo quy định (gửi trước ngày 18 hàng tháng qua email, gửi bằng văn bản chậm nhất ngày 20 hàng tháng).
	09 điểm

	2. 
	Nộp báo cáo quý I (gửi trước ngày 15/3 qua email và gửi bằng văn bản chậm nhất ngày 18/3); báo cáo 9 tháng đầu năm (gửi trước ngày 15/9 qua email và gửi bằng văn bản chậm nhất ngày 18/9).
	04 điểm

	3. 
	Nộp báo cáo Sơ kết 6 tháng đầu năm kèm phụ lục số liệu - số liệu tính đến 10/5 (gửi trước ngày 25/5).
	03 điểm

	4. 
	Nộp báo cáo nhanh hàng tuần (gửi trước 14h00’ chiều thứ Hai hàng tuần) và báo cáo Tháng Thanh niên (gửi trước ngày 18/3 qua email Thành đoàn, gửi bằng văn bản chậm nhất ngày 20 /3).
	03 điểm

	5. 
	Nộp đúng thời hạn báo cáo tổng kết năm kèm phụ lục số liệu - số liệu tính đến ngày 30/10 (gửi trước ngày 15/11).
	05 điểm

	II. Công tác Đoàn vụ, hội họp, giao ban kiểm tra
	16 điểm

	1. 
	Nộp Đoàn phí đầy đủ, đúng hạn.
	08 điểm

	2. 
	Nộp đầy đủ, đúng thời gian quy định các loại kinh phí, quỹ hưởng ứng các đợt vận động do Trung ương Đoàn và Thành đoàn phát động.
	05 điểm

	3. 
	Tham gia đầy đủ, đúng giờ, đúng thành phần các cuộc họp giao ban, hội nghị chuyên đề, sơ kết, tổng kết... do Thành đoàn tổ chức.
	03 điểm

	III. Công tác thi đua - khen thưởng
	10 điểm

	1. 
	Xây dựng kế hoạch, chương trình công tác năm và tổ chức kí kết giao ước thi đua.
	03 điểm

	2. 
	Có hình thức khen thưởng và đề nghị Đoàn cấp trên khen thưởng kịp thời đối với các tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi qua các dịp sơ, tổng kết và hoạt động thường xuyên, chuyên đề.
	02 điểm

	3. 
	Nộp đủ các hồ sơ, thủ tục cần thiết khi đề nghị khen thưởng các cấp bằng văn bản và thư điện tử đúng thời gian quy định.
	05 điểm


G. PHƯƠNG PHÁP ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI, HÌNH THỨC KHEN THƯỞNG
I. Chấm điểm thi đua

1. Các đơn vị tự chấm điểm thi đua và xếp loại theo biểu điểm. Bản tự chấm điểm cùng với văn bản đề nghị xếp loại thi đua năm 2015 có ý kiến của cấp uỷ cùng cấp gửi về Thường trực Hội đồng thi đua khen thưởng Thành đoàn (qua Văn phòng Tổng hợp Thành đoàn) trước ngày 30/11/2015. 
2. Ban Thường vụ Thành đoàn giao cho các ban Thành đoàn theo dõi, đôn đốc, kiểm tra kết quả, đánh giá các hoạt động của cơ sở thông qua biểu điểm xếp loại năm theo các mảng hoạt động được phân công phụ trách. Giao cho bộ phận thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Thành đoàn (Văn phòng Tổng hợp Thành đoàn) theo dõi, tổng hợp kết quả xếp loại cơ sở của các ban và báo cáo Ban Thường vụ Thành đoàn.

3. Ban Thường vụ Thành đoàn căn cứ kết quả công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm 2015; căn cứ bản tự chấm điểm; công văn đề nghị khen thưởng (có ý kiến của cấp ủy cùng cấp); kết quả xếp loại của các ban Thành đoàn và đánh giá của Hội đồng thi đua khen thưởng Thành đoàn để quyết định xếp loại thi đua đối với các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc, đơn vị trực sự nghiệp trực thuộc Thành đoàn. 

II. Cách thức xếp loại

1. Đối với khối quận, huyện -  Tổng số điểm: 250 điểm

* Xếp loại Xuất sắc: Đạt 90% tổng số điểm (từ 225 điểm trở lên) và phải đảm bảo các tiêu chí sau:
- Xếp loại Công tác Đoàn, Đội và phong trào thanh thiếu nhi khối trường học cả năm học đạt loại Tốt trở lên.
- Nộp đủ 100% Đoàn phí đúng thời gian quy định.

- Nộp được trên 80% các loại quỹ, kinh phí ủng hộ theo kế hoạch của Thành đoàn.

- Đạt trên 75% tổng số điểm của từng mặt công tác.

 (Đối với đơn vị xếp loại Xuất sắc toàn diện, phải đảm bảo các tiêu chí trên và được 6/6 ban Thành đoàn xếp loại Xuất sắc).
* Xếp loại Tốt: Đạt từ 80% đến 89% tổng số điểm  (từ 200 đến 224,5 điểm trở lên) và phải đảm bảo các tiêu chí: Xếp loại công tác Đoàn, Đội và phong trào thanh thiếu nhi khối trường học cả năm học đạt loại Khá trở lên.
* Xếp loại Khá: Đạt từ 70% đến 79,5% tổng số điểm (từ 175 đến 199,5 điểm trở lên) và phải đảm bảo các tiêu chí: Xếp loại công tác Đoàn, Đội và phong trào thanh thiếu nhi khối trường học cả năm học đạt loại Khá trở lên.
* Xếp loại Trung bình: Đạt từ 55% đến 69,5% tổng số điểm (từ 137,5 đến 174,5 điểm trở lên).

* Xếp loại Yếu: Dưới 55% tổng số điểm  (từ 137 điểm trở xuống)
2. Đối với khối công nhân viên chức, lực lượng vũ trang - Đạt tổng số điểm: 243 điểm.
* Xếp loại Xuất sắc: Đạt 90% tổng số điểm  (từ 218,7 điểm trở lên) và phải đảm bảo các tiêu chí sau: 

- Nộp đủ 100% Đoàn phí đúng thời gian quy định.

- Nộp trên 80% các loại quỹ, kinh phí ủng hộ theo kế hoạch của Thành đoàn.

- Đạt trên 75% tổng số điểm của từng mặt công tác.

 (Đối với đơn vị xếp loại Xuất sắc toàn diện, phải đảm bảo các tiêu chí trên và được 6/6 ban Thành đoàn xếp loại Xuất sắc)
* Xếp loại Tốt: Đạt từ 80% đến 89% tổng số điểm  (từ 194,4 đến 218,5 điểm trở lên)
* Xếp loại Khá: Đạt từ 70% đến 79,5% tổng số điểm  (từ 170,1 đến 194  điểm trở lên)

* Xếp loại Trung bình: Đạt từ 55% đến 69,5% tổng số điểm  (từ 133,6 đến 170 điểm trở lên).

* Xếp loại Yếu: Dưới 55% tổng số điểm  (từ 133 điểm trở xuống)
3. Đối với khối trường Đại học, Cao đẳng: Xếp loại theo Bảng điểm thi đua năm học. 
III. MỘT SỐ ĐIỂM CẦN LƯU Ý

1. Căn cứ vào Kết quả triển khai các hoạt động đột xuất do Thành đoàn giao và các hoạt động lớn của cấp ủy đơn vị phân công, những hoạt động, mô hình mới, sáng tạo, nổi bật trong công tác, những thành tích tiến bộ vượt bậc trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi năm 2015 và có báo cáo điểm thưởng cho đơn vị. Ban Thường vụ Thành đoàn sẽ xem xét thưởng tối đa là 10 điểm cho đơn vị.
2. Định kỳ 6 tháng và 1 năm, Ban Thường vụ Thành đoàn tổ chức kiểm tra, đánh giá, bổ khuyết công tác chỉ đạo cho cơ sở để có căn cứ xếp loại cả năm.

3. Trong quá trình xét duyệt, Ban Thường vụ Thành đoàn sẽ xem xét các đơn vị có tính đặc thù.  

 IV. DANH HIỆU KHEN THƯỞNG
1. Ban Thường vụ Thành đoàn sẽ lựa chọn mỗi khối 01 đơn vị dẫn đầu và  tùy theo điều kiện cụ thể sẽ lựa chọn 01 đơn vị xuất sắc đề nghị Ban Chấp hành Thành đoàn tặng Cờ đơn vị xuất sắc công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. Đối với những đơn vị có 03 năm liên tiếp được nhận cờ của Ban Chấp hành Thành đoàn sẽ được đề nghị Ban Chấp hành Trung ương Đoàn tặng Cờ thi đua đơn vị xuất sắc.
2. Ban Thường vụ Thành đoàn sẽ lựa chọn đơn vị có số điểm từ cao xuống thấp trong số các đơn vị xếp loại xuất sắc (tỷ lệ không quá 20%) đề nghị Ban Chấp hành Trung ương Đoàn tặng Bằng khen đơn vị xuất sắc công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. Đồng chí Bí thư (hoặc phó phụ trách) các đơn vị đó được đề nghị Ban Chấp hành Trung ương Đoàn tặng Bằng khen.
3. Ban Thường vụ Thành đoàn sẽ chọn những đơn vị xếp loại Xuất sắc còn lại đề nghị Ban Chấp hành Thành đoàn tặng Bằng khen.  Đồng chí Bí thư (hoặc phó phụ trách) các đơn vị Xuất sắc được đề nghị Thành đoàn tặng bằng khen.
Căn cứ thông báo trên, Ban Thường vụ Thành đoàn đề nghị các Ban, các Quận, Huyện đoàn, Đoàn trực thuộc Thành đoàn nghiêm túc thực hiện.

Các thông tin chi tiết đề nghị liên hệ Văn phòng tổng hợp Thành đoàn (SĐT: 0313.745.001, email: vanphongthanhdoanhp@gmail.com).
	Nơi nhận:

- Văn phòng TW Đoàn; Ban Thanh niên 

Trường học TW Đoàn;

- Ban Thi đua khen thưởng thành phố;

- Lãnh đạo Uỷ ban MTTQVN thành phố;

- TT, các ban Thành Đoàn; thành viên HĐTĐKT Thành đoàn;

- Các quận, huyện Đoàn, Đoàn trực thuộc;                                                                       
- Lưu VPTH.
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